Es}ado do Rio de Janeiro
CAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO

LEIN° , DE DE DE 2008.

Dispde sobre a reestruturacio
do Conselho Municipal de
Educacio, revoga as Leis n°
1.561, de 29 de junho de 2001 e
n°® 1.957, de 9 de outubro de
2006, e da outras providéncias.

ANCAMARA MUNICIPAL DE CABO FRIO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

CAPITULOT
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° O Conselho Municipal de Educagdo - CME, ¢ o 6rgdo colegiado de carater
permanente, deliberativo e paritario, composto por representantes do Governo e de
segmentos da sociedade civil organizada, destinado a assessorar, normatizar, orientar,
acompanhar, propor, mobilizar e fiscalizar o Sistema de Ensino do Municipio.

Paragrafo unico. O sistema municipal de ensino compreende as institui¢des do
ensino fundamental, médio e de educagdo infantil mantidas pelo Municipio, as institui¢oes
de educagdo infantil criadas e mantidas pela iniciativa privada e os 6rgdos municipais de
educacdo.

Art. 2° O Conselho Municipal de Educagdo — CME, instituido pela Lei n° 1.399, de
10 de junho de 1997, e reestruturado nos termos desta Lei, rege-se pelas suas disposigoes,
pelas disposi¢des da Lei Orgénica Municipal, e pelo Regimento Interno que adotar, ficando
vinculado a Secretaria Municipal de Educagéo. '

Secio Unica
Da Finalidade

Art. 3° O Conselho Municipal de Educagdo tera, respeitadas as diretrizes e bases
estabelecidas pela legislagdo federal, pelo Conselho Nacional de Educagdo e as emanadas
do Poder Publico Municipal, as seguintes competéncias: ‘

I - autorizar, credenciar e supervisionar o funcionamento de estabelecimentos de
Educacdo Infantil da rede particular do Municipio;




11 - aprovar regimentos escolares, planos operacionais e suas alteragdes relativos a
estabelecimentos do sistema de ensino do Municipio referentes a educagdo basica (educagdo
infantil, ensino fundamental e ensino médio), inclusive em suas modalidades de educagéo
especial, educagio de jovens e adultos e educagdo profissional;

III - emitir parecer sobre projetos a serem executados em convénios firmados pelo
Municipio na drea da Educacdo;

IV -regularizar a vida escolar dos alunos do sistema de ensino do Municipio;

V - apurar a existéncia de irregularidades em estabelecimento de ensino localizado
no Municipio e vinculado & competéncia municipal;

VI - acolher dentincias sobre irregularidades ocorridas em escolas localizadas no
Municipio, encaminhando-as, quando for o caso, & Secretaria de Educagéo do Estado, para
as devidas providéncias, quando nfo incluidas na competéncia referida no inciso V;

VII - baixar normas complementares para o sistema municipal de ensino, nos
termos da lei.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO E DO FUNCIONAMENTO

Secdo I
Da Composi¢ao

Art. 4° O Conselho Municipal de Educagdo — CME compde-se de 14 (quatorze)
membros, representantes de 6rgdos de Governo e de entidades representativas da sociedade
civil, nomeados pelo Prefeito, sendo:

I — 07 (sete) representantes do Poder Publico Municipal, de livre escolha do
Prefeito;

I1 - 07 (sete) representantes de entidades legalmente constituidas e com atuagdo no
Municipio, que congreguem usudrios, entidades mantenedoras do ensino e profissionais da
educacdo.

§ 1° Dentre os membros do Poder Publico deverdo estar incluidos, no minimo, 1
(um) representante da categoria de professor, diretor, supervisor, inspetor e orientador
educacional, em efetivo exercicio na rede municipal de ensino.

§ 2° Serdo indicados pelas respectivas diretorias:

a) 1 (um) membro representante da entidade méxima, de dmbito municipal, dos
profissionais da educagio,

b) 1 (um) membro representante da entidade méxima, de dmbito municipal, dos
estabelecimentos particulares de ensino;

¢) 1 (um) membro representante da entidade maxima, de dmbito municipal, dos
professores;



d) 1 (um) membro representante da entidade méaxima, de dmbito municipal, das
associagdes de pais e alunos; .

e) 1 (um) membro representante da entidade méxima, de dmbito municipal, das
associagdes de moradores de bairros; .

f) 1 (um) membro representante da entidade maxima, de &mbito municipal,
representativa dos profissionais do Direito;

g) 1 (um) membro representante da entidade maxima, de d&mbito municipal, dos
prestadores de servigo na drea da assisténcia social.

§ 3° A cada membro titular do CME corresponderd um suplente.

§ 4° Somente sera considerada como existente, para fins de participagdo no CME, a
entidade regularmente organizada e efetivamente funcionando no Municipio, ou a ele seja
estendida sua base territorial.

§ 5° Os representantes das entidades nos casos das alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”,
“f> e “g”, do inciso II deste artigo, serdo escolhidos em assembléias dos segmentos e
categorias envolvidos, especificamente convocadas para esse fim, na forma do regulamento.

Art. 5° Os membros titulares e suplentes do CME serdo nomeados pelo Prefeito,
mediante indicagdo dos respectivos 6rgdos e entidades.

Paragrafo tnico. Os representantes do Governo Municipal sdo de livre escolha do
Prefeito.

Art. 6° O CME ser4 regido pelas seguintes disposi¢des, no que se refere a seus
membros:

I - a fungdo de Conselheiro ndo sera remunerada, sendo o seu efetivo exercicio
considerado relevante servigo prestado a8 comunidade;

IT - os membros do CME poderdo ser substituidos pelo 6rgido ou entidade que
representam, mediante solicitagdo dirigida ao Prefeito;

III - ocorrendo vacincia o Prefeito nomeard o sucessor, observados os mesmos
critérios adotados para a indicagdo do sucedido, e pelo tempo necessario ao complemento
do mandato interrompido;

[V - tratando-s€ de mera substitui¢do nos casos previstos no Regimento Interno, o
suplente sera convocado pelo Presidente do CME;

V- 0 mandato de qualquer Conselheiro sera considerado extinto nos casos de:

a) renuncia expressa;

b) reniincia tacita, configurando-se esta pela auséncia por mais de 2 (duas) reunides
ordinarias consecutivas ou 5 (cinco) reunides intercaladas, ou ainda 3 (trés) reunides
extraordinarias, sem justificativa formal ao Plenario. :

VI- o mandato dos membros do CME sera de 2 (dois) anos, admitida a recondugio.



SECAO II
DO FUNCIONAMENTO

Art. 7° O CME funcionara de acordo com o seu Regimento Interno, obedecidas as
seguintes normas:

I - o 6rgdo de deliberagdo méaxima é o Plenario;

IT - o Conselho se reunira ordinariamente a cada 7 (sete) dias em sessdes plenarias
ou de Cémaras, e extraordinariamente quando convocadas pelo Prefeito, pelo Presidente do
Conselho, ou mediante requerimento da maioria absoluta dos seus membros;

III - o Conselho se reunird com a presenga de, no minimo 1/3 (um tergo) dos seus
membros, mas somente deliberard pela maioria dos votos dos presentes;

IV - cada membro do CME, tera direito a um Gnico voto na sessdo plendria;

V - as decisdes do CME deverdo constar de atas das reunides e serdo
consubstanciadas em resolugdes;

VI - ao Presidente do CME serd garantido o voto em caso de empate nas
delibera¢des do Plendrio, além do voto a que tem direito individualmente como membro.

Paragrafo nico. As sessdes extraordindrias previstas no inciso II deste artigo serdo
convocadas com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, constando em ata a decisdo
plenaria dos Conselheiros.

Art. 8° O CME integra a estrutura basica da Secretaria Municipal de Educagéo
como sub-unidade or¢amentaria.

Art. 9° Para melhor desempenho de suas fungdes o CME podera recorrer a outros
orgdos, entidades e pessoas, mediante os seguintes critérios:

I - consideram-se colaboradoras do CME, as instituicdes formadoras de recursos
humanos da realidade educacional do Municipio e as entidades representativas de
profissionais e usudrios dos servigos educacionais integrados, sem prejuizo de sua condigdo
de membro;

IT - poderdo ser convidadas pessoas ou institui¢des de notdria especializagdo para
assessorar 0 CME em assuntos especificos, sem 6nus para o0 Municipio;

III - poderdo ser criadas comissdes internas, constituidas por entidades-membro do
CME e outras institui¢des, para promover estudos € emitir pareceres a respeito de temas
especificos.

Art. 10. As sessdes Plenarias ordinarias e extraordinarias do CME, deverdo ter
divulgagdo ampla e acesso garantido ao publico.



Pardgrafo unico. As resolugdes do CME, bem como os temas tratados em plenério,
reunides de diretoria € comissdes deverdo ser amplamente divulgados, inclusive através de
publicacdo em jornal local.

Art. 11. O CME elaborard seu Regimento Interno no prazo de 30 (trinta) dias
contados a partir da sua instalag@o, que ocorrerd com a posse dos membros titulares.

CAPITULO 1II
DA ESTRUTURA DO CONSELHO

Art. 12. A estrutura do Conselho Municipal de Educacdo ¢ composta dos seguintes
cargos:

I - Presidéncia;

IT - Vice-Presidéncia;

IIT - Secretaria-Geral;

IV - Camaras Tematicas;
V - Comissdes Especiais.

Paragrafo unico. A Secretaria Geral ¢ considerada 6rgdo de apoio e assessoramento

do CME, ndo sendo composta por conselheiros.

Art. 13. Os titulares dos cargos de Presidente e de Vice-Presidente, serdo eleitos
pelos membros do CME para mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondugdo.

§ 1° O Presidente € o representante legal do Conselho, cabendo-lhe, além de outras
atribui¢des regimentais:

I - representar o Conselho;
IT - dirigir as sessdes plendrias e zelar pela ordem dos trabalhos;
IIT - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - expedir a correspondéncia ¢ as comunicacdes e fazer publicar as deliberagdes
do Conselho;

V - dar posse ao suplente convocado em razdo de impedimento ou vacédncia, na
forma regimental.

§ 2° Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas auséncias ou
impedimentos, € exercer ainda outras atividades mediante delegacdo deste.

§ 3° Ao Secretario-Geral compete, além de outras atribui¢des regimentais, manter
sob sua guarda toda documentaco referente as decisdes do Conselho, bem como elaborar as
atas das reunides e a ordem-do-dia das sessdes ordinarias e extraordinarias.

§ 4° A composicdo ¢ as atribuigdes das cdmaras tematicas e comissdes especiais
serdo discriminadas no Regimento Interno do Conselho.



CAPITULO IV
DOS TITULARES DOS ORGAOS DO CONSELHO

Art.14. S#o titulares dos 6rgdos da estrutura do Conselho:

1 - Da Presidéncia: o Presidente
II - Da Vice- Presidéncia: o Vice-Presidente
I1I - Da Secretaria Geral: o Secretario-Geral

§ 1° Ao ocupante da fungdo de Secretario-Geral sera atribuida gratificagdo no valor
correspondente ao simbolo de Assessor.

§ 2° As competéncias e atribui¢des dos titulares dos 6rgdos do Conselho serdo
detalhadas no Regimento Interno.

CAPiTUI:O \%
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. As despesas com a implantagdo do novo Conselho Municipal de Educag8o -
decorrente da reestruturagdo determinada por esta Lei, correrdo a conta das dotagdes
proprias da Lei Orgamentaria em vigor, que poderdo ser suplementadas, se insuficientes.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 17. Ficam revogadas as Leis 1.561, de 29 de junho de 2001 e n°® 1.957, de 9 de
outubro de 2006.

CAMARA MUNICIPAL DE CAB 02/09/2008.

Y RODRIGUES DA SILVA
1° Secretario

RUTE SCHUINDT MEIRELLES
2° Secretario



